5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННО-ОБЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА УПРАВЛЕНИЯ В МБОУ ДС №46
[bookmark: _GoBack]     Управление МБДОУ Дс №46 осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным Законом №273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» (статья 26). Единоличным исполнительным органом МБДОУ Дс №46 является заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью Детского сада на основе Устава, лицензии на осуществление образовательной деятельности. 
Управление в Детском саду осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

В МБДОУ Дс №46 действуют коллегиальные органы управления, к которым относятся:

· Общее собрание работников  
· Педагогический совет
· Управляющий совет

В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и работников по вопросам управления Детским садом и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересывМБДОУ Дс №46 созданы:
· Совет родителей
· Первичная профсоюзная организация

	Наименование 
	Содержание деятельности
	
Члены

	Взаимосвязь

	Управляющий совет
	Участие в управлении Детским садом. 
Создание оптимальных условий для осуществления образовательного процесса, определение основных направлений (программы) развития Детского сада. 
Финансово-экономическое обеспечение работы Детского сада за счет рационального использования бюджетных средств и привлечения средств из внебюджетных источников.
Рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий труда, обучения и воспитания в Учреждении.

	Представитель от Учредителя, избранные представители родительской общественности и педкол-лектива,
заведующий, представители местного сообщества
	Педагогический совет

Совет родителей

Общее собрание работников

Общее родительское собрание

	
Общее собрание работников
	Обсуждение и принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка, положений, графиков работы, отпусков.
Обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в Учреждении и мероприятий по ее укреплению.
Рассмотрение вопросов охраны и безопасности условий труда работников, охраны жизни и здоровья воспитанников Учреждения.
Рассмотрение вопросов по созданию оптимальных условий для организации труда и профессионального роста каждого работника.
Содействие поддержке общественных инициатив по совершенствованию и развитию деятельности Учреждения.
Рассмотрение и согласование локальных нормативных актов Учреждения по вопросам, касающимся оплаты труда и интересов работников Учреждения, предусмотренных трудовым законодательством.
Определение численности и сроков полномочий комиссии по трудовым спорам, избрание её членов.
Внесение предложений о поощрении работников.

	Все работники Учреждения, работающие на основании заключенного с ними трудового договора (контракта)

	Педагогический совет

Комиссия по охране труда

Первичная профсоюзная организация

	






Педагогический совет
	Реализация образовательной деятельности в соответствии с законодательством в области образования, с ФГОС ДО, иными нормативными актами Российской Федерации, уставом Учреждения.
Определение стратегии, форм и методов работы в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ДО.
Внедрение в практику работы Учреждения современных методик и технологий обучения и воспитания детей дошкольного возраста, инновационного педагогического опыта.
Повышение профессионального мастерства и развитие творческой активности педагогических работников.
Трансляцияпередовогопедагогическогоопытапедагогов Учреждения.

	Заведующий, старший воспитатель, воспитатели, специалисты
	Общее собрание работников

Психолого-педагогический консилиум

Совет родителей


	


Первичная профсоюзная организация

	Представительство и защита индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных, экономических и иных прав и интересов членов Профсоюза. Реализация прав членов Профсоюза на представительство в коллегиальных органах управления Учреждения. 
Содействие созданию условий для повышения жизненного уровня членов Профсоюза и их семей. 

	Члены профсоюза
	Общее собрание работников

Комиссия по охране труда


	



Совет родителей

	Обеспечение постоянной и систематической связи Детского сада с родителями (законными представителями).
Содействие педагогической пропаганде для успешного решения задачи всестороннего развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО.
Координирование деятельности групповых родительских комитетов.

	Избранные представители 
родителей (законных представителей) воспитанников по одному от каждой группы
	Общее родительское собрание




Действующая организационно-управленческая структура позволяет оптимизировать управление, включить в пространство управленческой деятельности значительное число работников, родителей (законных представителей), представителей местного сообщества, коллективно вырабатывать решения и определять стратегию развития МБДОУ Дс №46.

